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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CONSORZIO DELL’ADDA 

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 12.12.2024 

Il giorno 12 Dicembre 2024, alle ore 14.30, convocato con 

lettera del 04-12-2024 n. 24-508, si è riunito, dalla sede del 

Consorzio dell’Adda, Corso Garibaldi, 70 in Milano, in modalità 

telematica via zoom, il Consiglio di Amministrazione nelle 

persone dei sig.: Dott. Emanuele Mauri, Presidente del 

Consorzio dell’Adda; Dott. Ivan Gabatel, Ing. Roberto Barbieri, 

Geom. Ettore Grecchi, Consiglieri, l’ing. Alessandro Rota, 

assente giustificato; il Collegio dei Revisori dei conti nelle 

persone del Rag. Diego Confalonieri e dott. Mario Reduzzi; la 

dott.ssa Daniela Nutarelli è assente giustificata; svolge la 

funzione di segretario l’Ing. Bertoli, Direttore del Consorzio 

dell’Adda.  

Ordine del giorno: 

1. APPROVAZIONE VERBALE RIUNIONE PRECEDENTE 

2. PROVVEDIMENTI INERENTI DIRETTORE 

3. VARIE ED EVENTUALI 

* * * 

Il Presidente, ringraziando della partecipazione, saluta i 

presenti. 

1. APPROVAZIONE VERBALE RIUNIONE PRECEDENTE 

Il Presidente chiede se ci siano osservazioni o integrazioni 

al verbale della seduta del 30-10-2024 inviato con la 

convocazione odierna. Non essendoci osservazioni il verbale 
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viene approvato. 

Il Presidente chiede che sia anticipato il punto 3. 

3. VARIE ED EVENTUALI 

Il Presidente comunica che il geom. Marco Colombo ha presentato 

richiesta di trasferimento del posto di lavoro alla sede di 

Olginate per motivi di salute (è residente ad Olginate); 

vengono chieste alcune notizie generali; pur essendo la 

decisione nell’ambito della competenza del Direttore come 

Datore di Lavoro, l’ing Bertoli ritiene di dover informare i 

Consiglio e riceverne il consenso. Il Consiglio esprime parere 

favorevole,  in quanto il geom. Colombo potrà in caso di 

necessità raggiungere la sede di Milano come trasferta. 

2. PROVVEDIMENTI INERENTI DIRETTORE 

Il Presidente ricorda che il Direttore ing. Bertoli, come 

comunicato nell’ultimo Consiglio, ha dato le dimissioni avendo 

la possibilità di andare in pensione in anticipo rispetto alle 

precedenti previsioni (con computo gestione separata). L’ing. 

Bertoli comunica che il 5-12-2024 si è dimesso anche 

telematicamente e ha presentato domanda di pensione ad INPS 

con decorrenza lo 01-01-2025; conferma, inoltre, che dopo 

quella data è disponibile a rimanere al Consorzio per svolgere 

l’ordinaria amministrazione e partecipare attivamente 

all’inserimento del Direttore successivo, anche a titolo 

gratuito. 
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Il Presidente riferisce che è stata mandata, in preparazione 

al Cda, varia documentazione riguardante questo punto tra cui 

la relazione sulla performance Ente/dirigente per il 2024, 

redatta dall’ing. Bertoli, validata dall’OIV dott. Alessandro 

Mensi che ha poi stilato anche la valutazione a punteggio 

pieno, pure allegata alla documentazione. 

Se non ci sono obiezioni il Presidente propone di confermare 

la valutazione a punteggio pieno. 

Fra la documentazione allegata c’è anche una bozza di 

risoluzione consensuale e una bozza di incarico non oneroso 

all’ing. Bertoli come Direttore affinchè il Consorzio dell’Adda 

possa continuare ad essere operativo già dal 01-01-2025. Come 

indicazioni del CdA del 30-10-2024 è stata richiesta al 

Consorzio dell’Oglio la graduatoria del concorso per dirigente 

conclusasi a luglio 2024. La graduatoria presenta due 

nominativi idonei: il primo è stato assunto dal Consorzio 

dell’Oglio a metà settembre e di fatto è ora in servizio di 

prova. Il Consorzio dell’Oglio con nota 750-2024 del 11-11-

2024 non ha dato per ora il nulla osta all’uso della 

graduatoria, fin tanto che non si formalizzi l’assunzione 

definitiva. 

L’ing. Bertoli, come da indicazioni del CdA precedente, per 

ridurre le responsabilità in previsione di incarico non 

oneroso, ha contattato l’ing. Luca Mondinelli (che incontrerà 

domani) per eventuale incarico di Ingegnere Responsabile della 
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diga di Olginate (attualmente è responsabile della diga del 

lago d’Idro quindi con curriculum idoneo per l’incarico). 

Inoltre, ha contattato due professionisti per l’incarico di 

RSPP (responsabile servizio protezione e prevenzione) e domani 

incontrerà l’ing. Manuel Ravasio. 

Ne segue un’articolata discussione fra i presenti; si valuta 

positivamente di affidare incarichi esterni a professionisti 

del settore così come è ritenuta positiva la risoluzione 

consensuale a patto, come indicato dal dott. Reduzzi, che sia 

sottoscritta in modalità “protetta”, cioè in presenza delle 

rappresentanze sindacali. L’ing. Bertoli riferisce che anche 

l’Avv. Ferrante (che ha steso la proposta) ha indicato questa 

necessità e, considerato che l’ing. Bertoli non è iscritto a 

sindacati, è possibile esperire le formalità di legge presso 

l’Ispettorato del Lavoro o organismi parificati. 

Per quanto riguarda invece il contratto non oneroso (redatto 

con l’ausilio dell’Avv. Ferrante) con un dirigente in pensione 

- consentito dall’art. 5, comma 9 del DL 95 del 06-07-2012 

convertito con Legge 135 del 07-08-2012 ss.mm.ii. e fattibile 

soprattutto nei casi di mancanza di figure non presenti in 

pianta organica e urgenza – si segnala che anche all’ art 19 

c.6 del D.Lgs 165/2001 è indicata la possibilità di dare 

incarichi dirigenziali a personale esterno; l’ing. Barbieri ha 

qualche perplessità sul fatto che in un incarico ad esterno 

possa essere contemplata la responsabilità di Datore di Lavoro, 
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soprattutto nel campo della sicurezza dei lavoratori. Ne nasce 

un’approfondita discussione in cui il consigliere dr. Gabatel 

suggerisce di ripercorrere quanto fatto al Consorzio dell’Oglio 

che ha stipulato una convenzione con il Consorzio del Ticino, 

in cui si affidano ad interim i compiti del dirigente del 

Consorzio dell’Oglio al Direttore del Consorzio del Ticino. 

Il Presidente Mauri fa notare che questa possibilità è 

fattibile se c’è disponibilità da parte del Direttore del 

Consorzio del Ticino e del suo Consiglio di Amministrazione. 

L’ing. Bertoli ricorda che il direttore del Ticino è 

attualmente ancora ad interim al Consorzio dell’Oglio e ha 

avuto problemi di salute. Ricorda inoltre che la convenzione 

fra Consorzi avrebbe un iter che necessita di passaggi 

amministrativi (sia al Ticino che all’Adda) e di passaggi 

operativi di consegna non immediati (deposito firme in banca, 

segnalazioni istituti previdenziali, ecc,) che si stimano in 

60 giorni, è comunque onerosa mentre l’incarico proposto, 

considerando i richiami statutari (Art 13) alle funzioni del 

Direttore (tra cui quelle di Datore di Lavoro) sarebbe subito 

operativo. 

Delibera 19/2024 

Il Consiglio, dopo ampia discussione e vista la documentazione 

prodotta, delibera di erogare il compenso di risultato 2024 

all’ing. Bertoli nella misura del 100% del contratto personale 

in scadenza, con conguagli da ricalcolare sulla base del 
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contratto nazionale di dirigente in fase di rinnovo. Delega 

l’ing. Bertoli a conferire incarichi esterni di Ingegnere 

Responsabile diga di Olginate e RSPP; esprime parere 

favorevole, per quanto di competenza, affinchè venga accolta 

la risoluzione consensuale di cessazione del rapporto di lavoro 

nelle modalità richieste dalla legge per essere efficace, 

incaricando il Presidente di definire l’operatività di 

dettaglio, in affiancamento e previa condivisione con il legale 

avv. Ferrante già incaricato. 

Per quanto riguarda la bozza di incarico non oneroso (a parte 

il rimborso spese) da sottoscrivere con l’ing. Bertoli, il 

Consiglio da mandato al Presidente: 

-di approfondire con l’Avv. Ferrante se l’incarico possa 

contenere il mandato di Datore di Lavoro (quindi con specifica 

indicazione da indicare) ed eventualmente renderlo operativo 

anche con Ordinanza Presidenziale da ratificare nel prossimo 

successivo CdA. 

-alternativamente all’allinea precedente, di sondare il 

Consorzio del Ticino e il suo Direttore Bellani per la 

disponibilità di una convenzione anche onerosa fra consorzi 

con oggetto l’incarico di Direttore ad interim del direttore 

Doriana Bellani ed anche in questo caso sottoscriverla a 

seguito di con Ordinanza Presidenziale; 
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-di indagare con il Presidente del Consorzio dell’Oglio la 

tempistica per la messa in disponibilità della graduatoria per 

il concorso di dirigente da poco concluso. 

Non avendo altro da trattare, la seduta si conclude alle ore 

16.00 del 12-12-2024. 

    IL SEGRETARIO      IL PRESIDENTE 

  Ing. LUIGI BERTOLI   dott. EMANUELE MAURI 


