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VERBALE N. 7 DEL 29/04/2025

VERBALE CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

In data 29/04/2025 alle ore 16.45, presso la sede del Consorzio dell’Adda, in Corso
Garibaldi n. 70 in Milano, si € riunito con modalita telematica “ZOOM?”, previa regolare
convocazione, il Collegio dei revisori dei conti, nelle persone di:

Dott.ssa Daniela Nutarelli ~ Presidente in rappresentanza del MEF PRESENTE
Rag. Diego Confalonieri Componente effettivo in rappresentanza del
: Ministero dell’ Ambiente e della Sicurezza Energetica PRESENTE
Dott. Mario Reduzzi Componente effettivo in rappresentanza degli
Utenti del Consorzio dell’ Adda PRESENTE

per procedere all’esame dell’ipotesi di contratto integrativo per I’anno 2025 ai sensi dell’art.
40-bis del D.Lgs. n. 165/2001.

L’ipotesi di contratto integrativo per I’anno 2025 ¢ stata trasmessa al Collegio dei
revisori con nota e-mail del 24/04/2025, ai fini del controllo della compatibilita dei costi della
predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme
di legge.

Tale ipotesi di accordo, sottoscritta dalle parti in data 24/04/2025, risulta corredata
dalla relazione illustrativa e dalla relazione tecnico-finanziaria di cui all’art. 4, comma 3
sexies dello stesso D.Lgs. 165/2001.

I1 Collegio viene assistito, nell’esame della predetta ipotesi di accordo integrativo, dal
Direttore ad interim Cav. Doriana Bellani, appositamente invitato dall’organo di controllo, per
fornire a quest’ultimo tutti gli elementi informativi necessari per la redazione del prescritto
parere.

I1 Collegio passa all’esame del precitato accordo (e della relativa documentazione), il
quale prevede un ammontare di somme a disposizione pari ad € 79.553,00 (anno 2024 €
79.033,00) distribuiti per le seguenti finalizzazioni ai sensi dell’art. 33 del C.C.N.L. Funzioni
Centrali 2022-2024 del 27/01/2025 e precedenti:

- Indennita di reperibilita €10.090,00 ~

- Indennita di posizione organizzativa € 7.240,00

- Indennita di disagio € 2.646,00

- Indennita di piccola cassa € 1.810,00

- Quota Indennita Ente per n. 5 dip. € 6.365,00

- Quota Indennita di anzianita (6,91%) € 526,00

- Maggiorazioni per turni € 3.210,00 ~
€
€

- Lavoro straordinario 725,00 ~
- Indennita di responsabilita 2.000,00
- Progressioni economiche € 4.175,00
- Differenziali stipendiali €21.464,00
- Performance individuale € 6.300,00

- Performance organizzativa €13.002,00 ~



Cio premesso, il Collegio verificato che:

- La relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria sono state predisposte in
ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del
Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato;

- 1 fondi contrattuali per I’anno 2025 sono stati costituiti in conformita alla
normativa vigente;

- L’onere scaturente dalla contrattazione integrativa in esame risulta integralmente
coperto dalle disponibilita di bilancio;

- 1l contratto integrativo ¢ stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni di
legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla
misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori;

esprime parere favorevole
in ordine alla compatibilita finanziaria dell’ipotesi di accordo integrativo per 1’anno 2025.
Non essendovi altre questioni da trattare, la riunione termina alle ore 17.00 previa
stesura del presente verbale che viene successivamente inserito nell’apposito registro.
Letto, confermato e sottoscritto.

Milano, 29 Aprile 2025
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